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1. DATOS GENERALES DEL CONTRATO
N oRTRr e A Proceso que pertencce: CONVENIO 0002-2022 %
2 Servielo al que pertenece: CONSULTA EXTERNA &
Unidad a la que pertencces UMIIES SANTA CLARA
Nombre del Contrntista: [ DARCY MANYIBER ORTIZ HORTUA ] cc [112199.858 de:[VILLAVICENCIO |
e Trielo: Fecha Terminacion Infeial Vajar Mensunl: Valor  cobrar:[§ 3.472.497 |
ADICION/ VALOR cpp | FECHADE * FECHA DE N° | MESDE CUENTA | 'y \0 o by p ‘;’E‘&%‘;%‘g’ NUMERO DE ,FEPC;EODE
OTRO SI ADICION INICI DE COBRO % i
NICIO TERMINACION CTA S0 ST PLANILLA PEANTLLA
1 g 1 FEBRERO $ 3472497 NA NA N/A
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VALOR INICIAL VALOR TOTAL
e R S ONTRATo PAGOS REALIZADOS SALDO DEL CONTRATO
contrato
$3.611.938 $3.611.938 $3.472.497 $ 139.441

2. INFORME DE ACTIVIDADES REALIZADAS Y AVANCE EN CUMPLIMIENTO DEL OBJETO DEL CONTRATO

OBJETO DEL CONTRATO

PRESTAR SERVICIOS PROF
INTEGRADA DI

IONALES COMO PROFESIONAL EN CIENCIAS SOCIALES
VICIOS DE SALUD CENTRO ORIENT ;. CONVENIO 0002 DF

CIENCIAS AMBIENTALES PARA DESARROLLAR ACTIVIDADES EN LA DIRECCION DE SERVICIOS AMBULATORIOS DE LA SUBRED
22

Relacion de actividades para ¢l periodo:

Desde:

OBLIGACIONES ESPECIFICAS

(Las estipuladas en 13 minuta)

lem:[ﬁi_—-!
DESCRIPCION DEL DESARROLLO

ACTIVIDADES DESARROLLADOS EN EL PERIODO EN CUMPLIMIENTO DE CADA
OBLIGACION

PRODUCTO O EVIDENCIA

Identificar los lideres comunitarios (\udmu iudadanos, pluldullu de juntas

A parte del reconocimiento del territorio, se debe entablar contacto con los lideres|

Cartogralia Sociu! , mapas tematic

. actas y!

1 |de aceion comunal, ad radores de ! |l £X49 4 % : listado de asistencia. La informacion reposa
comunitarios quienes serdn clementos importantes para ¢l desarrollo del programa. 5
locales relevantes). “|en la A7 del equipo de avanzada
Programar una reunion con los actores sociales locales, antes de la Hegada de los |Una vez se realice la apertura de los sectores catastrales, los principales participantes) i % -
S YOS . . X e < 3 : 3 % . [Actas y listado de asistencia. La informacion
2 |EAC, buscando lograr la mejor estrategia para la aceptacion de la estrategia en  |seran los lid comunitarios quienes a partir de su conocimiento ¢n el territotio, ¥ 5 ¥
T v reposa en la AZ del equipo de avanzada;
las familios a ser visitadas aportaran al desarrollo de la operatividad.
Realizar un acercamiento integral con los lideres para conocer de primera mano | 7 i e : X
3 =L 8 ..] ! S El conocimeinto de las necesidade s del territorio las podran brindar los lideres| 4 . S 5
la historia del territorio. indagar sobre la situacion de salud de la poblacion y los RS s : i Actas y listado de encia. La informacion
3 MG 5 3 = comunitarios quienes se estima sean conocedores de la poblacion vulnerable presente en - 5
aspectos que inciden positiva v/o negativamente sobre la forma como la i reposa en la AZ del equipo de avanzada.
t el sector
comunidad aborda e; Spectos.
Identificar ¥ hacer uso de las estrategias de divulgaci delos  |[La i de la informacion en el territorio serd una de las metas bandera del| Volantes, Actas v listados de asistencia. La
4 [territorios para socializar las actividades del Modelo Territorial de Salud equipo de avanzada puesto que permitira ¢l reconocimeitnto del programa para llevar alinformacion reposa en la AZ del equipo de
apovando la divulgacion del MTS. cabo el objetivo del programa. avanzada.
5 [Participar en las Mesas Locales de Cuidado con el fin de articular lis acciones - |A partir de las acciones realizadas en ¢l territorio se aportan elementos gue contirbuyen|Actas y listado de asistencia. La informacion
© |de la Linea de EAC con las otras lineas del Modelo al desarrollo de los planes locales de cuidado. reposa en la AZ del equipo de avanzada,
s 5 4 Thin $ = y L % Cartografia Social v Mapa temiticos. La
Identifica Limites ¥ puntos de referencia’de la comunidad: iglesias, tiendas, Lo identificado serd evidenciado ¢n los mapas temdticos para poder retroalimentar las| " A y EY
6 3 informacion reposa en la AZ del equipo de
eseuclas, parques, eptre otros. salidas graficas de los geografos. .
avanzada.
} ; 2 7 Cartografia Social y Mapa temiticos. La
- 3 . Y La presencia de entidades que no hacen parte de la subred, permitira desarrollar una o e 4 Pe,
7 |ldentificar la Existencia de entidades pblicas v privadas de salud. ey Y informacion reposa en la AZ del equipo de
§ articulacion intersectorial que incidan positivamente en el desarrollo del programa. e
avanzada.
y o : Cartogra Social v Mapa temilicos. La
3] N ; - La identificacion de los elementos nombrados permiten entender la incidenciaenla |70 < 2 4
8 |ldentificar Infracsiructura local, vias de acceso v espacios recreativos existentes. S informacion reposa en la AZ del equipo de|
& vulnerabilidad que puede presentar la poblacion para abtener los servicios de salud
< avanzuda.
e - R ; ; ReAh t Cartogratia Social y Mapa temiticos. La
Identificar Manzanas a abordables con sus predios v caracteristicas de Durante la caracterizacion de los sectores catastrales se ides can las d ¥ 3 B 4y &) 2
9 ' R 3 informacion reposa en la AZ del equipo de
infraestructura de las mismas. que seran s por los equipos del programa
avanzada
: N e Cartografia Social y Mapa tematicos. La
: g ot ST LLos focos de inseguridad seran abordados en compania de las instituciones encatgadas |77 06 YAhcAh
10 |Focos de inseguridad v contaminacion ambiental § : informacion reposa en la AZ del equipo de
i para que ¢l desarrollo de la operatividad no sea afectada por lo mismo.
3 avanzada.
A e i i A s La plancacion de conglomerados para la atencion oportuna de poblacion que requicran “|Base de datos, actas y listado de asistencia
C rados de p diferencial y/o con condiciones de & N 2 £ o 5
1 e un acompainamientos médico parte de la articulacion sectorial que se desarrolle con a informacion reposa en la AZ del equipo
vulnerabilidad que amgritan ser atendidas por los EAC f % =
& coordinadores locales y atras instancias que trabajan en el territorio. de avanzada
> Y 2 i Cartografia Social v Mapa temiticos. La
k 2 e : i . ar y entender las dindmicas barriales permitiran tener un mayor impactoen la |- S % 5
12 |Ldentificar El orden y horarios de intervencion del sector catastral. i T informacion reposa en la AZ del. equipo de
S vidad del progran endiendo aun numero significativo de usuarios.
avanzada.
Identificar Ubicacion ¢ identificacion de familias vulnerables con situaciones, Si la poblacion presenta las anteriores caracteristicas, seran prionizadas ¢ identificadas | Cartografia Social vy Mapa tematicos. La
13 |riesgos y eventos de interés en salud piblica, de manera que puedan s en la salida grafica entregada al grupo de geografos con el fin de garantizar su atencion [informacion reposa en la AZ del equipo de
abordadas prioritariamente. oportuna avanzada.
Lintre otras actividades que permitan la ¢jecucion del CONVENIO 0002 DE 5 4 Actas de compromiso. La informacion reposa
8] ; Se cumplen con actividades que aporten al desarrollo del programa

2022

en la AZ del equipo de avanzada,

Observaciones:

adjuntar ol soporte de afifincion al Sistema General de Seguridad Social ¢ Salud como cotizante v afiliacién a pensin..
Teniendo en cuenta que con la implementacién del Decreto 1273 de 2018 ¢l paga de apottes se hace de manera vencida

deher contractual anesar [a cortificacion del pago a Salud, pensi

v ARL.

En caso de tener

deacuerdo con las fechas establecidas en ¢l Decreto 1990 de 2016,

contrato nuevo

Qu

Flrma del Coltfutistn

1.121.959.858 de

VILLAVICENCIO

VISTO BUENO SUPERVISOR DE CONTRATOS No. 1 VISTO BUENO SUPERVISOR DE CONTRATOS No. 2 &l [
NOMBRE: Andrei Alexi Rojas Martinez NOMBRE: [T I/ =y 1,-\ Joﬂ \71 =
Director Teenico mbulatorios _ Dircctor Teenico Servicios Ambulatorids (F)
AR 140 AR § 28 Febrero
!
FIRMA " FIRMA //
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Cuenta de cobro (1) - 2023

SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD

- CENTRO ORIENTE E.S.E.
Nit. 900.959.051-7

DEBE A:
DARCY MANYIBER ORTIZ HORTUA

C.C. 1121959858 de_ VILLAVICENCIO

‘LA SUMA DE:

TRES MILLONES CUATROCIENTOS SETENTA Y DOS MIL CUATROCIENTOS NOVENTA Y
SIETE PESOS M/CTE

($3.472.497)

Por concepto de:

Honorarios por prestacién de servicios en cumplihwiento del contrato No PS 3219 2023
correspondiente desde el 1 hasta 28 de febrero 2023.

OBJETO:

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES COMO PROFESIONAL EN CIENCIAS
SOCIALES/CIENCIAS AMBIENTALES PARA DESARROLLAR ACTIVIDADES EN LA
DIRECCION DE SERVICIOS AMBULATORIOS DE LA SUBRED INTEGRADA DE
~ SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE E.S.E. CONVENIO 0002 DE 2022

Cordialmente.

%@@@

1 121 959858
TELEFONO. 3046464471
DIRECCION: CALLE 82 A #22-44
- NUMERO DE CUENTA: _0550488422309028
- BANCO: -~ DAVIVIENDA
FECHA DE GENERACION DE CUENTA: 28 de Febrero 2023.
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Nuestro compromiso.es cantigo
CE-006-- OOOIOOOO1 Ob -2023

CERTIFICA

Que la(s) persona(s) relacionada(s) a continuacion eété(n) o ha(n) estado afiliada(s) a

TIl.DO Y NUMERO DE IDENTIFICACION CCl1 12195985é

NOMBRES Y APELLIDOS | ; . Ortiz Hortua,Darcy Manyiber
TIPO DE AFILIADO : Titular

TIPO DE TRABAJADOR

FECHA DE AFILIACION AL REGIMEN 01/09/2021

ESTADO DE AFILIACION Vigente

ESTADO DE SERVICIO No Habilitado

REGIMEN = Conjtrib.utivo -

La presente se expide a nombre de Ortiz Hortua,Darcy Manyiber, a los 10 dias del mes de enero del afio
2023.

NOTA: Esta certificacién no constltuye aprobamon de traslado ni es documento vélido para solicitar
servicios médicos.

@,% Dpehedro’

Banny Yeritza Sarmiento Vanegas
Coordinador Gestion de la Afiliacion
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CERTIFICADO |

BOGOTA,D.C., - ' e O 3 ~08/12/2022
BOGOTA, D.C., : - : : -
COLOMBIA,

Por medio de'.la presente hacemos constar que la sefiora DARCY MANYIBER ORTIZ :
HORTUA con Cédula de Ciudadania nimero 1121959858

Posee en el banco Davivienda:

'CUENTA DE AHORROS DAMAS

Numero iy 0550488422309028
Fecha de apertura 12/07/2021 ‘1
Cordialmente, : B : : .

BANCO DAVIVIENDA

Banco Davivienda S.A.



